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All’ins. Galbusera Valentina
ep.c. AlDSGA
LL. Sedi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO ["art. 33 del CCNL del 29/11/2007
RICONOSCIUTA la necessita di avvalersi della collaborazione di docenti per migliorare
I’efficienza e I’efficacia dei servizi offerti da questo Istituto, prioritariamente in considerazione della
programmazione delle attivita dell’Istituto esplicitate attraverso il PTOF
VISTA la delibera n.4 del 02 Settembre 2019 con la quale il Collegio dei Docenti ha individuato le
aree di intervento, i criteri di attribuzione e il numero delle Funzioni Strumentali al PTOF per ’a.s.

2019/2020, con la suddivisione dell’Area 3- INCLUSIVITA® in n.3 sub-aree, da assegnare ad un
totale di n.4 insegnanti

VISTE le domande ricevute per la disponibilita all’accesso alle Funzioni Strumentali
PRESO ATTO della disponibilita manifestata dal docente richiedente ’incarico
VALUTATA larispondenza delle esperienze professionali dichiarate al profilo richiesto

CONSIDERATA ['approvazione dell’assegnazione della funzione strumentale in oggetto
all*insegnante in indirizzo da parte del Collegio dei Docenti con delibera n.9 del 23/09/2019,

DECRETA

L’attribuzione dell’incarico di Funzione Strumentale al PTOF per l'a.s. 2019/20 all’Ins.
GALBUSERA VALENTINA per:

AREA 3 - INCLUSIVITA?
Sub-area 1 - Alunni stranieri
e Supporto ai docenti e alle famiglie per favorire I’ingresso degli alunni stranieri nel sistema
scolastico e sociale in cui saranno inseriti

e Supporto all’accoglienza e all’inserimento degli alunni stranieri per favorire I"adattamento al
nuovo contesto e ridurre il grado di vulnerabilita rispetto al cambiamento



= Coordinamento delle attivita di raccordo tra gh insegnanti, 1 genitori e gli specialisti esterni

e Promozione della comunicazione ¢ della collaborazione tra scuola e territorio sui temi
dell’accoglienza, delle relazioni interculturali, del rapporto con le famiglie

s Coordinamento delle attivita finalizzate alla prevenzione delle difficolta e del disagio

= Predisposizione e coordinamento degli strumenti per 1’analisi dei bisogni formativi degh
alunni stranieri

e Coordinamento delle attivita di mediazione linguistica e culturale

= Collaborazione nella definizione e nel coordinamento di formazione e dei progetti inerenti agli
alunni stranieri

e Supporto ai docenti in servizio nella scuola nella gestione degli alunni stranieri

o Cura della documentazione e della diffusione delle informazioni

e Diffusione della cultura dell’inclusivita

s Predisposizione e aggiornamento del Protocollo di Accoglienza per gli alunni stranieri

e Collaborazione alla stesura del PTOF in riferimento al settore di pertinenza

e Cura e aggiornamento del Piano Annuale per ['Inclusivita

La funzione ed il carico di lavoro sono espletati in orario aggiuntivo a quello di docenza.

Al docente incaricato sard corrisposta la retribuzione concordata in sede di Contrattazione Integrativa
d’Istituto sulla base delle risorse assegnate dal MIUR e previa rendicontazione delle attivita svolte,
che dovranno risultare da analitica relazione.

Il Dirigente Scolastico
ott.ssa Mariateresa Chieli




